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LA CULTURE « SECURITE »

La formation culture « sécurité »permet de mieux appréhender les enjeux de la
prévention des risques professionnels.

Public viseé :

Chef d'entreprise
Encadrant
Salarié désigné compétent

Prérequis :

Cette formation ne nécessite aucun prérequis

Objectifs pédagogiques :
Appréhender les pratiques favorables & la mise en place dune culture de
prévention des risques professionnels
Elaborer le programme d'actions de l'entreprise

Contenu de la formation :
Les enjeux de la prévention des risques professionnels
Outil de diagnostic des pratiques favorables d une c¢ulture de prévention :
engagement de la direction
Evaluation des risques professionnels
Objectifs en Santé et Sécurité au Travail
Organisation de I'entreprise en matiére de Santé et Sécurité au Travail
Suivi des obligations en Santé et Sécurité au Travail
Formations en Santé et Sécurité des salariés
Motivation du personnel
Choix des mesures correctives propres a lentreprise

Contact :

contact@amerelpro.fr
03.60.53.10.51
www.amerelpro.fr
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Améliorer les Relations Professionnelles

Organisation de la formation :

Formatrice IPRP et médiatrice du travail

Documents supports de-formation projetés

Exposés théoriques

Etudes de cas concrets

Outil d’auto diagnostic des pratiques de l'entreprise

Film, vidéo

Paperboard

Remise de documents supports 4 la suite de la formation
Accueil des stagiaires dans une salle dédiée a la formation

Feuilles de présence

Questions orales ou écrites (QCM)

Mises en situation

Remise d'une attestation de formation

Evaluation de satisfaction ou évaluation « & chaud » a lissue de la formation
Evaluation des effets de la formation 3 mois aprés

Nos locaux sont accessibles aux personnes d mobilité réduite (PMR).
Pour toute autre situation de handicap, contactez-nous.

Formation personnalisée

Effectif : 5 a 10 personnes

Tarif : 365€ par personne

Contact :

contact@amerelpro.fr
03.60.53.10.51
www.amerelpro.fr
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